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Szerződés Szükséges dokumentumok: 
- Közvetítői szerződés 
- Meghatalmazás 
- Cégadatok 
- Munkavállalói szerződés 
- Munkaköri leírás, munkavállalók kiválasztásának feltételeinek meghatározása 
- Munkavállalók lakhatását biztosító dokumentum
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Partner regisztrációja Partner cég regisztrációjára az első szerződéskor szükséges a fülöp-szigeteki 
hatóságoknál, fentieken túl szükséges dokumentumok:  
- cégvezető személyi igazolványának, útlevelének másolata 
- a cégkivonat 
- aláírási címpéldány

3 Munkavállalók listázása A megadott feltételek szerint a szükséges létszám háromszorosa a megszokott
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Munkavállalók kiválasztása A listázottak közül kerül kiválasztásra a szükséges létszám kétszerese, ők kerülnek 
behívásra személyes meghallgatásra, mely történhet: 
- Személyesen a manilai irodában 
- Video konferencia hivás keretében, az interneten keresztűl 
- Parner megbízhatja cégünket a végleges válogatásra is

5 Munkavállalók felkészítése - Szükséges egyéb dokumentumok, orvosi vizsgálat stb. 
- Hatósági orientáció, OFW tréning
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Munkavállalási engedély A munkavállalási engedélyt a manilai nagykövetségen szükséges benyújtani a 
munkaválalló álltal, személyesen. Csatolandó: 
- Munkavállaló dokumentumai 
- Aláírt munkaszerződés 
- Kitöltött és aláírt formanyomtatvány 
- Helyileg illetékes Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat igazolása 
- Lakhatás igazolása 
- Kötelező utas biztosítás 
- Vizum díj

19 Beutazás Vízum kézhezvételétől számítva két héten belül. Cégünk speciális egy útra szóló 
repjegyet tud biztosítani.
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Beérkezés, munkába állás Beérkezést követően a munkavállalók egy helyi orientáción vehetnek részt. 
Magyarországra történő beutazást követően 30 nap áll rendelkezésre, hogy a 
munkavállalási / tartózkodási engedélyt átvegyék és magyarországi lakcímüket 
regisztrálják. Ezt követően lehetséges az adószám és társadalombiztosítási szám 
igénylése.
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